AB:
Herzlichen willkommen auf der Online-Bewerbungsseite der Appenzeller Bahnen

Hinweise zum Bewerbungsbogen

Bitte flillen Sie Ihre personlichen Daten vollstandig aus, auch wenn Sie entsprechende Angaben bereits in lhren Bewerbungsunterlagen gemacht haben.

Durch das Anwahlen der Felder «Unterlagen» und «Foto» kénnen Sie Dateien per Drag & Drop hinzufiigen. Hier fugen Sie bitte Ihr Bewerbungsschreiben, lhren
Lebenslauf, Ihre Zeugnisse und Ihr Foto ein.

Bitte senden Sie uns lhre Anlagen im pdf- oder jpg-Format mit insgesamt nicht mehr als 15 MB. Mit dem Absenden der Bewerbung bestatigen Sie, dass die von
Ihnen gemachten Angaben der Wahrheit entsprechen und vollstandig sind.

Verwendung der Daten

Mit der Ubermittlung lhrer persénlichen Daten erklaren Sie sich damit einverstanden, dass die Daten von uns bearbeitet und gespeichert werden.
Ihre Daten werden nicht an Dritte weitergegeben.

Die Daten und Unterlagen nicht berticksichtigter Bewerber werden nach Besetzung der ausgeschriebenen Stelle umgehend vernichtet.

Haftungsausschuss
Unser Unternehmen tibernimmt keinerlei Haftung fiir Schaden, welche mit der Ubermittiung der Daten tiber das Internet entstehen.

FWB:
Herzlichen willkommen auf der Online-Bewerbungsseite der Frauenfeld-Wil-Bahn

Hinweise zum Bewerbungsbogen

Bitte flillen Sie Ihre personlichen Daten vollstandig aus, auch wenn Sie entsprechende Angaben bereits in lhren Bewerbungsunterlagen gemacht haben.

Durch das Anwahlen der Felder «Unterlagen» und «Foto», kbénnen Sie Dateien per Drag & Drop hinzufugen. Hier fugen Sie bitte Ihr Bewerbungsschreiben, lhren
Lebenslauf, Ihre Zeugnisse und Ihr Foto ein.

Bitte senden Sie uns lhre Anlagen im pdf- oder jpg-Format mit insgesamt nicht mehr als 15 MB. Mit dem Absenden der Bewerbung bestatigen Sie, dass die von
Ihnen gemachten Angaben der Wahrheit entsprechen und vollstandig sind.

Verwendung der Daten

Mit der Ubermittlung Ihrer persdnlichen Daten erklaren Sie sich damit einverstanden, dass die Daten von uns bearbeitet und gespeichert werden.
Ihre Daten werden nicht an Dritte weitergegeben.

Die Daten und Unterlagen nicht berticksichtigter Bewerber werden nach Besetzung der ausgeschriebenen Stelle umgehend vernichtet.

Haftungsausschuss
Unser Unternehmen tibernimmt keinerlei Haftung fiir Schaden, welche mit der Ubermittiung der Daten iber das Internet entstehen.



